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ПРОФЕСІЙНО ОРІЄНТОВАНЕ НАВЧАННЯ ІНОЗЕМНІЙ МОВІ СТУДЕНТІВ АГРАРНОГО ВУЗУ ЯК ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ПРОБЛЕМА
Стан дослідження проблеми. Темі професійно орієнтованого навчання іноземній мові студентів у немовному вузі присвячені дослідження багатьох авторів, таких як І.Бім, М.Л.Вайсбурд, Н.Д.Гальскова, Т.П.Оглуздіна, М.К.Кабарда, Н.В.Фролова.

Однак, незважаючи на досить велику кількість досліджень, необхідно відзначити, що сучасне навчання іноземній мові у ВНЗ, і зокрема в аграрному вузі, потребує комплексного вдосконалення способів і засобів професійно орієнтованого навчання, спрямованого на організацію практико-орієнтованої навчальної діяльності з урахуванням досягнень педагогічних і психологічних наук.
Мета дослідження полягає у теоретичному обґрунтуванні організаційно педагогічних умов, що забезпечують результативність реалізації процесу формування професійно орієнтованої мовної компетенції студентів аграрного вузу.
Виклад основного матеріалу. Теоретичний аналіз наукової літератури, робіт, присвячених цій проблемі, послідовно проаналізовані категорії (поняття), що відносяться до професійно орієнтованого навчання іноземній мові, дозволяють з’ясувати та уточнити суть і зміст даного поняття. 
Закон України «Про освіту» від 23.05.1991 № 1060-XII трактує поняття «освіта» як основу інтелектуального, культурного, духовного, соціального, економічного розвитку суспільства і держави [9].
У контексті нашого дослідження слід також розкрити поняття "професійна освіта". Існують різні точки зору авторів, які розглядали ці поняття                      С.Я.Батишев А.М. Новиков відзначають, що вища професійна освіта є однією              зі складових в системі освіти і при її динамічному розвитку необхідно враховувати: національний досвід, світові тенденції; інтеграцію освіти, науки             і виробництва; розвиток креативного характеру професійної освіти; взаємодію ринку освітніх послуг з ринком праці [1, с. 312]. Як зазначає О.М. Лейбович, однією з основних цілей професійної освіти є створення умов для оволодіння професійною діяльністю, отримання кваліфікації відповідно до інтересів та здібностей людини, оволодіння встановленими компетенціями по конкретних спеціальностях [5]. 
На відміну від професійної освіти, термін «професійне навчання» трактується як керований педагогічний процес придбання знань, умінь, навичок у певній професійно-трудової області.

Розглядаючи психологічні характеристики професійного навчання, А.К.Маркова відзначає, що на кожному етапі професійного навчання важливо не тільки передбачити формування певних знань і умінь, а й послідовно розвивати особистісні якості та здібності студента, його потреби в самореалізації. Автор вказує, що, формуючи і розвиваючи психологічні якості майбутнього фахівця, важливо стимулювати перш всього мотиваційну сферу, а потім на її основі – професійні знання, професійні здібності, професійні дії, професійне мислення, професійні технології [6, с.277]. 
Ряд авторів, досліджуючи процес професійного навчання, виділяють і таке поняття, як «професійно орієнтоване навчання», в більшості випадків відноситься до навчання іноземній мові. Так, П.І.Образцов розуміє під «професійно орієнтованим навчанням, таке навчання, яке ґрунтується на врахуванні потреб студентів у вивченні іноземних мов, диктуються особливостями майбутньої професії, які, в свою чергу, вимагають його вивчення » [7, с.14].

Нам близька точка зору Т.А. Дмитрієнко про те, що необхідно змінити мету викладання і перетворити іноземну мову зі спеціальності в мову для спеціальності з урахуванням специфіки обраної професії [2, с.342].
Огляд психолого-педагогічної літератури показує, що при організації професійно орієнтованого навчання іноземній мові необхідно вирішити цілий ряд психолого-педагогічних завдань: визначити мету, забезпечити мотивацію студентів, провести відбір і структурування навчального матеріалу на основі міждисциплінарної інтеграції, враховувати психологічні характеристики особистості, виділити і застосувати результативні підходи до навчання.
Основним завданням професійно орієнтованого навчання іноземної мови стає наближення змісту і методів його викладання до практичних потреб студентів агарного вузу. 

Так, В.В.Левченко, О.Г.Кашина відзначають, що відбір змісту навчання на основі міждисциплінарної інтеграції передбачає впорядкування, узгодження, взаємодоповнення і збагачення змісту науковими знаннями різних навчальних предметів, що виражається у вигляді інтегрованих предметів і програм і дозволяє включити студента в комунікацію, підвищити мотивацію вивчення іноземної мови [4, с.37].
В.Юхненко розглядає професійну спрямованість навчання іноземній мові як «спеціально організований процес орієнтації цілей, змісту, форм і методів навчання на майбутню спеціальність, на розвиток професійних умінь і особистісних якостей, необхідних для ефективного виконання різних професійних завдань » [8, с.75].
У сучасній дидактиці вищої школи виділяють наступні методологічні підходи до організації процесу професійного навчання у вузі: особистісно-діяльнісний, соціокультурний, діяльнісний, компетентнісний, контекстний підхід та ін. Визначаючи особистісний і діяльнісний компоненти в особистісно діяльнісному підході до навчання, І.А. Зимова зазначає, що обидва вони нерозривно пов'язані один з одним в силу того, що особистість виступає суб'єктом організованої цілеспрямованої навчальної діяльності, яка, в свою чергу, визначає його особистісний розвиток [3, с.128].
В контексті зміни парадигми освіти виникає необхідність застосування компетентнісного підходу, результатом якого є оволодіння набором компетенцій, а також професійно орієнтованого навчання іноземній мові, яке передбачає його інтеграцію з профілюючими дисциплінами з метою отримання додаткових професійних знань і формування професійно значущих якостей особистості. У даному випадку іноземна мова виступає засобом підвищення професійної компетентності та особистісно-професійного розвитку студентів агарного вузу та є необхідною умовою успішної професійної діяльності фахівця. Метою професійно орієнтованого навчання студентів аграрного  вузу є формування «професійно орієнтованої мовної компетенції ».
Таким чином, аналіз психолого-педагогічних досліджень проблеми професійно орієнтованого навчання іноземних мов в немовних вузах показав, що ця проблема є психолого-педагогічною, так як необхідно враховувати як психологічні чинники та особистісні характеристики (мотивацію, готовність до навчання іноземній мові, активність, самостійність, здатність до аналітико синтетичної роботи), так і необхідність спеціально організованого цілеспрямованого педагогічного процесу, що включає підходи, принципи, організаційно-педагогічні умови, способи, методи, прийоми, а також засоби для реалізації цілей і завдань професійно орієнтованого навчання з урахуванням специфіки майбутньої професії.
Висновки. Отже, організація професійно орієнтованого навчання іноземних мов у немовних ВНЗ є психолого-педагогічним завданням, і при його вирішенні необхідно враховувати як психологічні чинники, що впливають на розвиток особистісних характеристик студента, так і необхідність організації цілеспрямованого процесу навчання, орієнтованого на професію,що включає особистісно-діяльнісний і компетентнісний підходи.
 Поняття «професійно орієнтоване навчання» розглядається з різних позицій і взаємопов'язане з таким категоріально-понятійним рядом, як «професійна освіта», «професійне навчання»,«професійна орієнтація», при цьому професійно орієнтоване навчання є складовим професійної освіти.

Виявлено сутність і конкретизовано зміст поняття «професійно орієнтоване навчання студентів аграрного вузу », яке розглядається нами як спеціально організований процес, при якому мета, зміст, завдання і методи навчання спрямовані на розвиток професійно - орієнтованих знань, практико-орієнтованих умінь та навичок при вирішенні професійно орієнтованих ситуаційних завдань.

Визначено завдання, які необхідно вирішувати при організації професійно орієнтованого навчання: постановка мети, мотивація і готовність студентів до такого навчання, відбір змісту навчального матеріалу та його структурування на основі міждисциплінарної інтеграції, вибір результативних підходів для організації даного навчання.
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